
 

 

 

 

 

若手社員への質問③ 1日の仕事の流れを何通りか教えてください 

時間 7時 8時 9時 10時 11時 12時 13時 14時 15時 16時 17時 

ケースＡ 出勤・情報共有・チェックアウト業務          チェックイン準備    休憩        チェックイン        情報入力・電話応対    情報共有・引継ぎ 

時間 13時 14時 15時 16時 17時  18時 19時 20時 21時 22時 

ケースＢ 出勤・情報共有・お客様対応     (13:30～)チェックイン         休憩                   情報入力・電話応対            チェックイン準備         施設の締め作業・引継ぎ 

※「お客様対応」→リピーターのお客様のお水とコーヒーを準備してお部屋に入れる 

企業基本情報 

業種 ホテル・旅館・外食・レストラン・レジャーサービス 

事業・仕事内容 リゾートホテル運営事業・エンターテインメント施設運営事業 

勤務地 〒 851-1201 長崎県 長崎市伊王島町 1丁目甲3277番地7 

本社所在地 〒543-0051 大阪府大阪市天王寺区四天王寺 2-1-9 

〒107-0062 東京都港区南青山 2-27-25 ヒューリック南青山ビル５F 

創立・創業・設立 2003年4月 従業員数  400人 

採用職種 総合職・調理職 

採用資格 特になし ※新卒採用は短大・専門・高専・大学卒業見込みの方 

魅力的な職場環境 

特徴的な社内制度 

ブラザー＆シスター制度、優良社員表彰（年 2回）キャリアチャレンジ制度、 

トレーナーライセンス制度 

推しポイント 女性の活躍推進、ダイバーシティ 

若手社員への質問 ③   １日の仕事の流れを何通りか教えてください 
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若手社員への質問 ③   １日の仕事の流れを何通りか教えてください 

時間 8時 9時 10時 11時 12時 13時 14時 15時 16時 17時 18時 19時 

ケースＡ             

ケースＢ             

ケースＣ             

i+Land nagasaki （株式会社KPG HOTEL&RESORT） 

 （アイランドナガサキ カブシキガイシャ ケーピージー ホテル＆リゾート） 

https://www.islandnagasaki.jp/ 

採用情報ＨＰ 

 

 

 

人事担当者への質問 ① 

新入に求める人柄や能力について教えてください 
 

 

人事担当者への質問 ② 

仕事と生活を充実させる制度について教えてください 

人事担当者への質問 ③ 

採用試験の具体的な内容を教えてください 

  

若手社員への質問 ① 

新人へのサポート体制について聞かせてください 
若手社員への質問 ② 

仕事のやりがいや将来の目標を聞かせてください 

企業紹介 

動画！ 

・協調性、チャレンジ精神がある人 

・自分としっかり向き合える人 

・月1の面談でフォロー 

・他部署の上司が精神的にも人間関係も

サポート 

新人研修（3週間） 

→挨拶、働く上でのマインドを統一させる  

お客様や旅行代理店の方から 

お褒めの言葉をもらった時 

→（自分がオススメした旅行プランや

スポットについて） 

・説明会 

・一次選考（自己PR動画） 

・二次選考（グループディスカッション、店舗ツアー） 

・個人面接 


